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NOMINACIJSKI OBRAZAC ZA DODJELU NAGRADE
ZA PRIMJER DOBRE PRAKSE UKLJUČIVANJA VOLONTERA

	
1. PODACI O NOMINIRANOJ ORGANIZACIJI/INSTITUCIJI




	Naziv organizacije:
	

	Vrsta organizacije:
	· udruga
· ustanova
· zaklada
· institucija
· drugo

	Adresa organizacije:
	

	Broj telefona:
	

	Broj mobitela:
	

	E-mail adresa:
	

	Odgovorna osoba:
	

	Misija organizacije:
	




	Osnovne aktivnosti koje provodi organizacija:
	






	Broj zaposlenih:
	

	Broj volontera u 2017. godini:
	

	Broj volonterskih sati u 2017. godini:
	




	2. PODACI O VOLONTERSKOM PROGRAMU KOJI SE PROVODI U NOMINIRANOJ ORGANIZACIJI/INSTITUCIJI




	1. Molimo označite kategorije upravljanja volonterima koje primjenjujete u svojoj organizaciji/instituciji.

	· Postoji procedura za primanje novih volontera u rad organizacije
· Organizacija ima izrađene opise poslova i volonterskih pozicija za volontere
· U organizaciji postoji osoba koja brine o volonterima
· [bookmark: _GoBack]Organizacija redovito vodi evidenciju o volonterskim satima pojedinca
· Organizacija ima uređene pravne odnose između volontera i organizacije (volonterski ugovori)
· Organizacija ima izrađen Pravilinik o volontiranju


	2. Postoji li u organizaciji/instituciji educirani koordinator volontera?

	



	3. Ukratko opišite u koje se aktivnosti uključuju volonteri u Vašoj organizaciji/instituciji.

	






	4. Opišite na koji način upoznajete volontere sa radom organizacije i na koji ih način uključujete u svakodnevne procese razvoja organizacije/institucije. 

	








	5. Jesu li volonteri uključeni u donošenje odluka u Vašoj organizaciji? Ako jesu, opišite načine na koje ih uključujete u taj proces.

	







	6. Osigurava li Vaša organizacija/institucija dodatno educiranje volontera i razvoj potrebnih vještina? Ako da, navedite načine na koje to osiguravate. 

	







	7. Evidentira li Vaša organizacija/institucija redovito volonterski angažman volontera (evidencija o volonterskim satima, upis sati u volonterske knjižice, potvrde o volontiranju)?

	




	8. Opišite na koji način Vaša organizacija/institucija vrednuje rad volontera te na koji način nagrađuje volonterski rad.

	








Datum prijave:
___________
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